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M1 
Management de 
la responsabilité 
sociale de 
l’entreprise
Devenir un manager et un 
conseiller compétent à 
l’élaboration et au pilotage 
d’une démarche RSE dans 
une organisation (entreprise, 
administration, ONG, 
fédération professionnelle...) 
qui évolue dans un contexte 
national ou international.

MASTER

TSM est une école publique 
de management accréditée 
EQUIS depuis 2023

2025-2026

MANAGEMENT 

DE LA RESPONSABILITÉ SOCIALE

DE L’ENTREPRISE (RSE)



L’essentiel
Vous avez une réelle appétence pour le domaine 
de la RSE ? 

Le Master 1 Management de la responsabilité 
sociale de l’entreprise (RSE) permet d’acquérir 
des bases et premiers outils relatifs aux défis 
des transitions écologique et sociétale dans 
le monde de l’entreprise. Il s’effectue en 
formation continue ou alternance (contrat 
d’apprentissage et de professionnalisation). 
Ce master est proposé dans le cadre d’un 
partenariat avec l’ESQESE de l’Institut 
Catholique de Toulouse (ICT). La formation est 
dispensée dans les locaux de l’ICT-ESQESE.

Les métiers visés à l’issue de la formation sont :

 responsable et chargé de missions RSE
 consultant en gestion
 juriste d’entreprise
 auditeur juridique
 auditeur social
 administrateur judiciaire
 gestionnaire de projet RSE

Les diplômés peuvent également poursuivre 
leurs études par un doctorat en sciences de 
gestion.

RNCP
35917

CODE APPRENTISSAGE
1353103H

MENTION
Management

LANGUE D’ENSEIGNEMENT
Français

CAMPUS
Toulouse (en présentiel)

RÉGIME D’ÉTUDES
Formation initiale, 
Formation en alternance 
(contrat apprentissage 
et de professionnalisation), 
Formation continue, 
Eligible VAE

CRÉDITS
60 ECTS

VOLUME HORAIRE
420h

DATES DÉBUT / FIN
Sept. 2025 - Sept. 2026

PARTENARIAT
ICT-ESQESE
(Institut Catholique de Toulouse)



3 raisons de candidater

Intégrer une formation 
complète, qui répond 

aux enjeux sociétaux et 
environnementaux actuels

Construire son projet 
professionnel en ayant la 
possibilité de réaliser son 

diplôme en alternance ou en 
formation continue

Se constituer un véritable 
réseau professionnel grâce 
aux partenariats durables 

mis en place par TSM

1 2 3

Atouts de la formation
 Excellence de la professionnalisation grâce au 

partenariat diplômant entre ESQESE ICT et TSM
 Une équipe pédagogique formée de chercheurs 

universitaires spécialisés en RSE et de 
professionnels

 Une pédagogie diversifiée avec de nombreuses 
études de cas, simulations, cas réels proposés par 
des entreprises (challenges)…

 Une vraie proposition de développement 
personnel offerte à chaque étudiant, pour 
qu’il renforce ses capacités intellectuelles, 
sensorielles, émotionnelles

 Un accompagnement personnalisé par un 
maître d’apprentissage en entreprise et un  
facilitant l’intégration dans la vie professionnelle.

Prérequis
 Être titulaire de 180 ECTS (ou équivalent) 

ou bénéficier d’une validation des acquis 
professionnels (VAP)

 Certification en langue française obligatoire 
pour les candidats non francophones (B2 requis)

Admission 2026

Ouverture des candidatures

Février 2026

Fermeture des candidatures

Mars 2026

Publication des résultats

Mai 2026

Plateformes candidats :
eCandidatures

Mon Master

Retrouvez l’intégralité 
de la fiche formation 
en flashant ce QR code !
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BLOC 01 | Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés | 5 ECTS

Histoire et théories RSE management et droit 
Fondements philosophiques et éthiques de la RSE

BLOC 02 | Communiquer en contexte professionnel | 3 ECTS

Communication en anglais dans le contexte RSE 
Ateliers et conférences thématiques

BLOC 03 | Elaborer une vision stratégique dans le domaine du management | 2 ECTS8
Défi des transitions : risques et enjeux transitionnels
Stratégie et gouvernance et RSE
 

BLOC 04 | Mettre en œuvre des règles, des normes et des démarches qualité | 14 ECTS

Cadre juridique 
Cadre de normalisation
Reporting financier et extra-financier

BLOC 05 | S’approprier les usages avancés et spécialisés des outils numériques | 3 ECTS

Transformation digitale et innovation
Outil décisionnel (excel, power bi…)

BLOC 06 | Communiquer en contexte professionnel | 2 ECTS

Ateliers et conférences thématiques
Communication Responsable

BLOC 07 | Contribuer à la transformation en contexte professionnel | 17 ECTS 

Challenge RSE
Mission professionnelle et Mémoire de fin d’études

BLOC 8 | Mettre en œuvre des règles, des normes et des démarches qualité | 5 ECTS

Droit et management de l’environnement 
Stratégie RSE
Reporting de durabilité

BLOC 9 | Accompagner les comportements et postures au travail | 3 ECTS

Soft Skills

Programme
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#ToulouseSchoolofManagement

TSM, Toulouse School of Management
2, rue du Doyen Gabriel Marty
31 042 Toulouse Cedex 9
+33 (0)5 61 63 56 00
tsm-education.fr

3 000 
étudiants

+ de 20
diplômes de Licence, 

Master et Doctorat

18%
d’étudiants 

internationaux

82%
d’insertion 

professionnelle
à 6 mois

25 000 
alumni

+ de 100
enseignants 

et enseignants-chercheurs

Toulouse School of Management constitue, au 
sein de l’Université Toulouse Capitole, une école 
publique d’excellence en Gestion récompensée 
par l’accréditation internationale EQUIS (European 
Quality Improvement System) de l’European 
Foundation for Management Development (EFMD).
Reconnue sur le plan international comme une 
certification de premier plan pour les écoles de 
commerce et de gestion, cette accréditation est un 
témoignage de notre dévouement à l’excellence.

TSM rassemble sous une seule marque :

 TSM Éducation

Une école qui forme des managers responsables, 
entreprenants et ouverts sur le monde 

 TSM Research

Une unité de recherche qui contribue de manière 
décisive à la recherche scientifique en management 
et à la réflexion des managers.

 TSM Doctoral Programme

Une école doctorale disciplinaire aux normes 
internationales qui prépare les doctorants à leurs 
futures fonctions dans le monde universitaire ou 
dans les institutions politiques, les organismes de 
recherche et les entreprises privées.

 TSM Alumni

Un réseau de plus de 25 000 diplômés actifs en 
France et dans le monde pour répondre aux besoins des 
entreprises engagées dans une concurrence globale.

JPO : 14 février 2026


