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TSM : une formation publique d’excellence en management 
depuis 70 ans 
 
Toulouse, le 7 octobre 2025 - À l’occasion de son 70ᵉ anniversaire, TSM - Toulouse School of 
Management célèbre un héritage unique : celui d’une école publique de management, 
composante de l’Université Toulouse Capitole, pionnière en France, qui a su allier excellence 
académique, ancrage territorial et ouverture internationale. Depuis 1955, TSM incarne une vision 
audacieuse de la formation et de la recherche en gestion, tout en restant fidèle à ses valeurs 
fondatrices : égalité des chances, inclusion, respect et exigence. 
 

 
 
1955-2025 : 70 ans d’innovation et d’adaptation 
 
Créé en 1955 sous le nom d’Institut de préparation aux affaires, TSM est l’un des cinq premiers IAE 
français, inspirés du modèle américain des business schools. Dès ses débuts, l’école se distingue par 
son approche résolument tournée vers les besoins des entreprises et des cadres, avec des programmes 
comme le Certificat d’aptitude à l’administration des entreprises ou le Cycle de perfectionnement (1958), 
qui a marqué des générations de dirigeants régionaux et nationaux. 
 
En 1985, TSM devient officiellement l’Institut d’administration des entreprises de Toulouse, bénéficiant 
d’un statut dérogatoire qui lui permet de développer une recherche de haut niveau et des formations 
innovantes. Les années 2000 marquent un tournant avec l’adoption des standards européens (réforme 
LMD), la création de l’École doctorale en sciences de gestion (2006), et l’obtention du statut d’Unité 
mixte de recherche CNRS pour son laboratoire (2012). 
 
Aujourd’hui, TSM est une école publique, internationale et inclusive, avec : 
 
🔸​3 000 étudiants formés chaque année, 
🔸​23 000 diplômés dans le monde, 
🔸​100 universités partenaires sur tous les continents, 
🔸​1 laboratoire de recherche (TSM-Research, UMR CNRS – UT Capitole), 
🔸​Des accréditations internationales (EQUIS, EPAS, EFMD). 
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Un modèle original, reconnu et tourné vers l’avenir 
 
L’obtention de l’accréditation EQUIS en 2023 consacre la qualité du modèle TSM, combinant excellence 
académique, service public et ouverture internationale. Cette reconnaissance s’ajoute à l’entrée du 
Master in Finance dans le classement du Financial Times en 2024, une première pour une école 
publique française. 
 
Pour Julien Grobert, directeur de TSM : 
« Cet anniversaire est l’occasion de célébrer notre histoire, mais aussi d’affirmer nos ambitions pour 
l’avenir. Nous voulons rester une école à taille humaine, ancrée dans son territoire, tout en formant des 
managers capables de relever les défis de demain : transformation numérique, intelligence artificielle, et 
enjeux sociétaux. Notre force réside dans notre capacité à allier innovation et humanité. » 
 
Depuis 70 ans, TSM incarne un service public ambitieux : une formation accessible pour de futurs 
managers responsables, sans discrimination financière ni sociale, alliant inclusion et méritocratie. En 
tant que composante de l’Université Toulouse Capitole et membre du réseau IAE France, elle s’appuie 
sur une synergie nationale pour renforcer son attractivité et son offre, notamment en alternance.  
 
TSM allie recherche et pédagogie d’excellence, avec un laboratoire reconnu (TSM-Research, UMR 
CNRS – UT Capitole) et des programmes accrédités (EQUIS, EPAS, EFMD). Résolument internationale, 
l’école compte 100 universités partenaires et vise à accueillir 20% d’étudiants internationaux chaque 
année. Elle renforce aussi ses liens avec le monde économique à travers des chaires de recherche et 
des partenariats, pour financer des projets et rapprocher université et entreprise. Une approche qui 
concilie ambition académique et ancrage concret. 
 
TSM anticipe les métiers de demain en s’adaptant aux évolutions réglementaires (HCERES) et aux 
attentes des entreprises, avec des formations courtes et ciblées pour les professionnels. Ses 
programmes intègrent désormais des enjeux clés comme l’IA, la transition écologique et le leadership 
responsable. Pour répondre aux besoins des entreprises, l’école développe aussi une offre de 
formations continues certifiantes, un créneau encore peu exploité par les universités publiques. Une 
approche proactive pour former les talents de l’économie de demain. 
 
TSM dans l’écosystème français du management : un acteur clé 
 
Dans un environnement concurrentiel, TSM se distingue par : 
 
🔸​Son ancrage public : une alternative aux écoles privées, avec une exigence académique et une 

accessibilité financière. 
🔸​Son réseau IAE : une force collective pour mutualiser les moyens et attirer des étudiants sur tout 

le territoire. 
🔸​Son ambition internationale : le renouvellement de l’accréditation EQUIS à venir en 2026 et des 

partenariats avec des établissements triplement accrédités sont les priorités. 
 
« Notre modèle repose sur un équilibre subtil : servir l’intérêt général tout en rivalisant avec les 
meilleures écoles. Nous devons continuer à innover, à nous adapter aux besoins des entreprises et à 
former des managers capables de concilier performance et responsabilité. » ajoute Julien Grobert.  
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5 prochaines années de défis  
 
Pour écrire la suite de son histoire, TSM se fixe plusieurs objectifs d’ici 2030 :  
🔸​stabiliser son attractivité internationale en accélérant l’accueil d’étudiants étrangers et en 

consolidant ses partenariats académiques,  
🔸​maintenir son excellence scientifique en publiant dans les meilleures revues, malgré un contexte 

budgétaire contraint, 
🔸​produire une recherche à la fois utile aux entreprises et porteuse de sens pour la société avec la 

création de 1 à 2 chaires de recherche avec des entreprises partenaires, 
🔸​augmenter de 5 à 10%  son nombre d’alternants (pour arriver à 1 000 étudiants sur les 3 000 

étudiants du campus), 
🔸​développer le mécénat pour financer une dizaine de bourses étudiantes par an, 
🔸​ renforcer son corps professoral avec 5 nouveaux enseignants-chercheurs, 
🔸​confirmer son excellence via le renouvellement de son accréditation EQUIS, 
🔸​et moderniser ses processus pour plus d’efficacité et de bien-être au travail. 

 
Une feuille de route ambitieuse, au service d’une école résolument tournée vers l’avenir. 
 
– 
À propos de TSM 
 
TSM - Toulouse School of Management est une école publique d'excellence en gestion, composante de l'Université 
Toulouse Capitole. Fondée en 1955, l'école a évolué pour devenir un acteur majeur dans la formation de managers 
responsables, offrant plus de 20 diplômes allant de la Licence au Doctorat. TSM se distingue par son engagement 
envers la recherche et ses partenariats avec le monde professionnel, garantissant ainsi une formation adaptée aux 
besoins du marché. 
 
Quelques points clés et chiffres : 

◆​ Accréditations : TSM a obtenu l'accréditation EQUIS en 2023 et son Master Finance a été classé 45e par 
le Financial Times en 2025 (11e place en France). 

◆​ Effectifs : l'école accueille 3 000 étudiants, soutenus par 100 enseignants et 430 intervenants 
professionnels. 

◆​ Insertion professionnelle : TSM affiche un taux d'insertion de 82 % dans les six mois suivant l'obtention du 
diplôme, avec 18 % d'étudiants internationaux. 

◆​ Réseau alumni : plus de 23 000 anciens étudiants actifs dans le monde entier. 
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