u 2026/2027
NoS for ations

en aiternance



Etudier en alternance
aTSM

Allier formation de qualité et
expérience professionnelle :

c’est possible ! TSM propose

aux étudiants des formations

en alternance afin de mettre un
pied dans le monde professionnel
pendant leurs études.

Les avantages de I'alternance :

> Etre rémunéré pendant sa
formation en tant que salarié

- Bénéficier des mémes droits
qu’un salarié classique (congés
payés, RTT...)

- Acquérir une expérience
professionnelle effective et
valorisée aupres des entreprises
- Etre accompagné par un tuteur
ou matftre d’apprentissage

- Se voir délivrer une carte
d’étudiant des métiers avec
des réductions tarifaires sur

les loisirs et bénéficier des
avantages de I'entreprise

- Bénéficier de la gratuité

des frais de formation

Contact

SANDRINE LERMITE | 05 61 63 56 58

Responsable Formation Professionnelle Scanner le QR code

sandrine.lermite@tsm-education.fr pour en savoir plus
] sur I'alternance

AUDREY LEGER | 05 61 63 57 12 a Toulouse School

Relations Entreprises of Management
relations.entreprises@tsm-education.fr




- Licences

B L3 Qualité, Sécurité et Environnement | CA CP

Marie-Héléne Moreau 2 semaines en formation ‘ S ;
13.gse@tsm-education.fr 2 semaines en entreprise Sept. = sept.
B L3 Management de la qualité et de la performance | CA CP

Alice Stephan ‘ 1 semaine en formation ‘ t -
13.mgtqualiteperformance@tsm-education.fr | 3 semaines en entreprise sept. > juin
B L3 Achats et Logistique | CA CP

Alice Stephan 1 semaine en formation ‘ o
13.achats@tsm-education.fr 3 semaines en entreprise sept. > juin
B L3 Gestion des Ressources Humaines | CA CP

Alice Stephan 1 semaine en formation ‘ t -
13.grh@tsm-education.fr 3 semaines en entreprise sept. > juin
B LP Banque - Chargé de clientéle particuliers | CA CP

Channa Burban 2 semaines en formation ‘ £ S juin
Ip.banque@tsm-education.fr 2 semaines en entreprise sept. = jui

- Préparation aux examens comptables supérieurs

B DSCG 1 Diplome Supérieur de Comptabilité et Gestion | CA CP

Marie-Christine Bruel ‘ 14 3 jours par semaine & TSM ‘ oct. > sept.
dscg@tsm-education.fr lundi et mardi

B DSCG 2 Diplome Supérieur de Comptabilité et Gestion | CA CP

Marie-Christine Bruel

‘ nov. > sept.

‘ 1 a3 jours par semaine a TSM Mercredi, jeudi et vendredi

dscg@tsm-education.fr

-> Masters

B M1 Banque et Finance | CA CP

Mouna Mechta 4 semaines formation ‘ sept. > juin

m1.banquefinance@tsm-education.fr 4 semaines entreprise pt. !

B M2 Chargé d'Affaires Professionnels | CA CP

Mouna Mechta i i .

: _ _ 4 semaines formatlgn sept. > mai

m2.chargeaffairesprofessionnels@tsm-education.fr 4 semaines entreprise

B M2 Conseiller Patrimonial Agence | CA CP

Mouna Mechta 4 semaines formation )
h - ) ) ; sept. > mai

m2.conseillerpatrimonialagence@tsm-education.fr | 4 semaines entreprise



B M1 Management de la Responsabilité Sociale de I'Entreprise (RSE) | CA CP

Marie-Héléne Moreau 2 semaines en formation
master.rse@tsm-education.fr 2 semaines en entreprise

‘ sept. > sept.

B M2 Droit et Gestion de la Responsabilité Sociale de I’'Entreprise (RSE) | CA CP

Marie-Héléne Moreau 2 semaines en formation
master.rse@tsm-education.fr 2 semaines en entreprise

B M1 Qualité, Sécurité, Environnement | CA CP

Marie-Hélene Moreau 2 semaines en formation
m1.gse@tsm-education.fr 2 semaines en entreprise

B M2 Qualité, Sécurité, Environnement | CA CP

Marie-Héléne Moreau 2 semaines en formation
m2.qse@tsm-education.fr 2 semain en entreprise

B M1 Management des RH | CA CP

Caroline Castagnetti 1 & 2 semaines en formation
m1l.mrh@tsm-education.fr 1 a 3 semaines en entreprise

B M2 Management des RH | CA CP

Caroline Castagnetti 1 & 2 semaines en formation
m2.mrh@tsm-education.fr 1 a 3 semaines en entreprise

B M2 International Human Resource Management | CA CP

Alice Stephan 1 & 2 semaines en formation
m2.ihrm@tsm-education.fr 1 a 3 semaines en entreprise

B M1 Gestion des Entreprises Sociales et de Santé | CP

Evodie Romain 1.5 jours en formation
m1.gess@tsm-education.fr 3.5 jours en entreprise

B M2 Gestion des Entreprises Sociales et de Santé | CP

Evodie Romain 2 jours en formation
m2.gess@tsm-education.fr 3 jours en entreprise

B M2 Audit et Pilotage des Organisations | CA CP

Anna Charon ‘ 2 semaines formation (sept. et oct)
puis 1 s. formation / 3 s. entreprise

m2.apo@tsm-education.fr

B M2 Controle de Gestion Social et Environnemental | CA CP

Anna Charon
m2.controlegestionse@tsm-education.fr

‘ sept. > sept.

‘ sept. > sept.

‘ sept. > sept.

‘ sept. > sept

‘ sept. > sept

‘ oct. > sept.

‘ sept. > sept.

vendredi et samedi matin

‘ oct. > sept.

jeudi et vendredi

sept. = juin

‘ 2 semaines par mois en formation ‘ sept. > juin



B M2 Management du Sport | CA CP

Juliette Boittin 3 jours en formation
m2.ms@tsm-education.fr 2 jours en entreprise

B M1 Marketing | CA CP

Virginie Tignol 1 semaine en formation
m1.marketing-alt@tsm-education.fr 2 a 3 semaines en entreprise

B M2 Marketing Management | CA CP

1 semaine en formation
2 a 3 semaines en entreprise

Lindsay John
m2.marketingmanagement@tsm-education.fr

B M2 Marketing digital | CA CP

Lindsay John 1 semaine en formation
m2.marketingdigital@tsm-education.fr 3 semaines en entreprise

B M2 Marketing, Distribution & Business | CA CP
Lindsay John 1 ou 2 semaine(s) par mois
m2.marketingdistribusiness@tsm-education.fr | en formation

M2 Management de I'lnnovation |

Marie-Héléne Moreau 1 semaine en formation
m2.managementinnovation-fp@tsm-education.fr | 2 a 3 semaines en entreprise

M1 Lean Management et Qualité |
Alice Stephan 1 semaine en formation
m1.leanmanagementqualite@tsm-education.fr | 3 semaines en entreprise
M2 Lean Management et Qualité |

Alice Stephan 1 semaine en formation
m2.leanmanagementqualite@tsm-education.fr | 3 semaines en entreprise

M1 Achats |
Alice Stephan 1 semaine en formation
m1.achats@tsm-education.fr 3 semainesen entreprise
M2 Achats |
Alice Stephan 1 semaine en formation
m2.achats@tsm-education.fr 3 semaines en entreprise

CA : Contrat d’apprentissage

sept. > février,
puis temps-plein
en entreprise

sept. > juin

oct. > juillet

oct. > septembre

sept. > juin
oct. juillet
oct. juin
sept. juin
oct. juin
oct. juin

CP : Contrat de professionnalisation
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- TSM Education

-> TSM Research

et a la réflexion des managers.

service.

-> TSM Doctoral Programme

recherche et les entreprises privées.

- TSM Alumni
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Ex UNIVERSITE
REPUBLIQUE TOULOUSE
FRANCAISE CAPITOLE

Literté
Egalié
Fostrnité

Toulouse School of Management constitue, au

sein de I'Université Toulouse Capitole, une école
publique d’excellence en Gestion récompensée
par I'accréditation internationale EQUIS (European
Quality Improvement System) de I'European
Foundation for Management Development (EFMD).
Reconnue sur le plan international comme une
certification de premier plan pour les écoles de
commerce et de gestion, cette accréditation est un
témoignage de notre dévouement a I'excellence.

TSM rassemble sous une seule marque :

Une école qui forme des managers responsables,
entreprenants et ouverts sur le monde

Une unité de recherche qui contribue de maniere
décisive a la recherche scientifique en management

Une école doctorale disciplinaire aux normes
internationales qui prépare les doctorants a leurs
futures fonctions dans le monde universitaire ou
dans les institutions politiques, les organismes de

Un réseau de plus de 25 000 diplémés actifs en
France et dans le monde pour répondre aux besoins des
entreprises engagées dans une concurrence globale.
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TSM, Toulouse School of Management
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2, rue du Doyen Gabriel Marty
31 042 Toulouse Cedex 9

+33 (0)5 61 63 56 00

tsm-education.fr
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