Communiqué de presse

Développement Durable et Responsabilité Sociétale : TSM
déploie sa stratégie avec un nouveau master RSE et des
mobilisations étudiantes

Toulouse, le 30 juin 2025 - TSM - Toulouse School of Management poursuit le déploiement de sa
stratégie Développement Durable et Responsabilité Sociétale (DDRS), structurée autour de
quatre axes : gouvernance, enseignement, recherche et vie de I’école. Cette démarche collective,
qui réunit personnels et étudiants, vise a ancrer les enjeux environnementaux et sociaux dans
toutes les dimensions de I’établissement en privilégiant une organisation collégiale et souple.
L’école poursuit I’élargissement de son offre de formation et I'intégration de ces enjeux dans
I’ensemble de ses cursus et programmes de recherche avec notamment un nouveau Master RSE
a larentrée.

Une évolution responsable dans les formations

L'intégration des enjeux DDRS dans la formation se poursuit a tous les niveaux avec notamment, dés la
premiére année de licence, le cours « Manager Responsable et Citoyen », qui combine réflexion sur les
grands enjeux socio-écologiques et engagement concret: 3 000 heures de bénévolat ont été réalisées
cette année par les 300 étudiants de L1 auprés d’associations et d’organismes partenaires. A la rentrée
2025-2026, un nouveau module « Manager responsable et citoyen : les grands enjeux organisationnels
et managériaux » sera proposeé en L2, prolongeant cette dynamique.

TSM et I'Ecole Supérieure pour la Qualité, I'Environnement, la Santé et la Sécurité en Entreprise
(ESQESE) de [I'Institut Catholique de Toulouse (ICT) lancent en septembre 2025 le Master
Management de la Responsabilité Sociale de I'Entreprise (RSE) en alternance. Cette formation
innovante n’existait qu’au niveau M2 et sera désormais sur deux ans. Elle vise a former des managers et
des conseillers compétents dans I'élaboration et le pilotage de démarches RSE au sein d'organisations
diverses, qu'il s'agisse d'entreprises, d'administrations, d'ONG ou de fédérations professionnelles.

Engagement scientifique pour la transition écologique et la responsabilité sociétale

TSM-Research contribue activement a lintégration des enjeux de durabilité et de responsabilité
sociétale dans la recherche en management.

Parmi les initiatives notables figurent la participation de Stéphan Pezé, chargé de mission DDRS pour
TSM, aux réunions du réseau toulousain, I'organisation du Ter Workshop on sustainable work les 16 et
17 juin 2025, ainsi que la préparation du 20e congrés du RIODD en octobre.

Les axes de recherche de TSM-Research intégrent régulierement des thématiques telles que I'éthique,
la responsabilité et la durabilité. Cet engagement se traduit par des publications majeures de théses sur
des thématiques DDRS, ce qui représente 40% des théses soutenues ces cing derniéres années. Ces
recherches permettent de mieux appréhender les stratégies visant a atténuer le changement climatique
et a intégrer les critéres environnementaux dans les pratiques de management.

Mobilisation et initiatives étudiantes

Sous l'impulsion d’'un comité de transition socio-écologique, la vie de I'école s’enrichit d’actions de
sensibilisation et d’engagement collectif : activités dédiées lors de la semaine d’accueil des étudiants,
ateliers Fresque du climat, Fresque du numérique, Fresque de la biodiversité, concours photo sur la
biodiversité, digital clean-up day, campagnes sur la mobilité durable et la gestion des déchets, collecte
de vétements a destination d’associations...

L'association étudiante Ecolibris, créée en 2025, joue un réle moteur dans la mobilisation de la
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communauté autour de la RSE et du développement durable, a travers des événements,
des ateliers et des campagnes de communication.

Dans un contexte ou les enjeux de développement durable et de responsabilité sociétale sont plus que
jamais au cceur des préoccupations, TSM affirme sa volonté d’agir concrétement et collectivement :

« Nous voulons former des professionnels responsables, capables d’accompagner les transformations
nécessaires au sein des organisations et de la société. Il y a une prise de conscience assez générale sur
ce qui constituent les grandes crises écologiques; toute la difficulté est de faire le lien avec nos
pratiques quotidiennes et ces enjeux. [...] La transformation d’une école de management passe par cette
prise de conscience, nous sommes sur le bon chemin pour intégrer plus avant les enjeux de transition
socio-écologique et de management responsable dans toutes les activités de I'école »

— Stéphan Pezé, professeur des universités en sciences de gestion et chargé de mission DDRS
pour TSM

A propos de TSM

TSM - Toulouse School of Management est une école publique d'excellence en gestion, composante de
I'Université Toulouse Capitole. Fondée en 1955, I'école a évolué pour devenir un acteur majeur dans la formation
de managers responsables, offrant plus de 20 diplémes allant de la Licence au Doctorat. TSM se distingue par son
engagement envers la recherche et ses partenariats avec le monde professionnel, garantissant ainsi une formation
adaptée aux besoins du marché.

Quelques points clés et chiffres :

¢ Accréditations : TSM a obtenu I'accréditation EQUIS en 2023 et son Master Finance a été classé 45e par
le Financial Times en 2025 (11e place en France).

¢ Effectifs : I'école accueille 3 000 étudiants, soutenus par 100 enseignants et 430 intervenants
professionnels.

¢ Insertion professionnelle : TSM affiche un taux d'insertion de 90 % dans les six mois suivant I'obtention du
diplébme, avec 15 % d'étudiants internationaux.

¢ Reéseau alumni : plus de 23 000 anciens étudiants actifs dans le monde entier.
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