Communiqué de presse

Nouveaux Masters, doubles-dipldomes, parcours
anglophone, tests d’admission : TSM présente les
nouveautés des formations pour 2025

Toulouse, le 31 janvier 2025 - Alors que les futurs étudiants rédigent leurs choix sur Parcoursup et
bientét sur Mon Master, Toulouse School of Management (TSM) fait le point sur toutes les
nouveautés concernant les formations de I’école pour septembre 2025.

Parcours de chargé de clientéle en licence et doubles-dipldmes en bachelor management

A partir de la rentrée 2025, Toulouse School of Management (TSM) étend son offre de formation dans le
Tarn avec I'ouverture d’'un parcours en troisieme année de licence en gestion, mention Assurance,
Banque, Finance : Chargé de clientéle a Albi. Ce programme, déja proposé a Toulouse, est développé
en partenariat avec le CFA DIECAM, reconnu pour son expertise dans les métiers de la banque et de
I'assurance depuis plus de 40 ans. Les étudiants bénéficieront ainsi d’'un enseignement académique de
qualité assuré par TSM, complété par I'expertise professionnelle du DIFCAM. Ce parcours s’inscrit dans
'excellence académique de TSM, classée 1re en Occitanie et 8e au niveau national dans la catégorie
Banque Assurance Finance selon Eduniversal.

Le Bachelor of Science in Global Management de TSM s’enrichit dés cette année de deux nouveaux
doubles diplomes en collaboration avec des universités européennes prestigieuses : Katholische
Universitat Eichstatt-Ingolstadt en Allemagne et Jor Vergata University of Rome en lItalie. Ces
partenariats permettent aux étudiants d’acquérir une expérience interculturelle unique grace a une
immersion compléte dans ces pays et des enseignements dispensés en anglais.

En suivant ces cursus, les étudiants obtiendront deux diplomes : le Bachelor of Science in Global
Management délivré par TSM et, selon le parcours choisi, le Bachelor of Science in Business
Administration (KU Eichstatt-Ingolstadt), ou le Bachelor in Business Administration and
Economics (Tor Vergata). Ces doubles diplémes renforcent [linternationalisation du parcours
académique des étudiants tout en élargissant leur réseau a I'étranger, un atout majeur pour leur avenir
académique et professionnel.

Nouveau master RSE et ouverture a I’alternance pour le master management RH

TSM et I'Ecole Supérieure pour la Qualité, I'Environnement, la Santé et la Sécurité en Entreprise
(ESQESE) de [I'Institut Catholique de Toulouse (ICT) lancent en septembre 2025 le Master
Management de la Responsabilité Sociale de I'Entreprise (RSE) en alternance. Cette formation
innovante n’existait qu’au niveau M2 et sera désormais sur deux ans. Elle vise a former des managers et
des conseillers compétents dans I'élaboration et le pilotage de démarches RSE au sein d'organisations
diverses, qu'il s'agisse d'entreprises, d'administrations, d'ONG ou de fédérations professionnelles.

Par ailleurs, TSM proposera dés septembre 2025, les deux années de master Management des
Ressources Humaines entierement en alternance. Ce programme, accessible en contrat
d'apprentissage ou de professionnalisation, allie théorie et pratique dés la premiére année (M1). |l vise a
former des professionnels polyvalents, capables de répondre aux enjeux RH actuels et futurs, tant au
niveau national qu'international.

La formation se distingue par son approche transversale et pluridisciplinaire, préparant les étudiants a
des rbles variés dans le domaine des ressources humaines. L'alternance est rythmée par deux
semaines en entreprise et deux semaines en cours.
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A noter enfin que le M2 International Human Resource Management sera entiérement

enseigné en anglais a partir de la rentrée 2025. Ce programme vise a préparer les étudiants a gérer
les ressources humaines dans un contexte international de plus en plus connecté et globalisé.

Le responsable pédagogique, Pedro Gonzalo, souligne l'importance cruciale de la gestion des
ressources humaines comme avantage concurrentiel dans un monde en constante évolution.

L'objectif est de former des experts capables d'occuper des réles de management et d'expertise en RH,
tant en France qu'a l'international

Lintroduction des tests TAGE MAGE et TAGE 2 pour candidater en L3 et M1

C’est une évolution majeure dans le processus d'admission de I'école. A partir de septembre 2025, les
candidats a la Licence 3 devront passer le test TAGE 2, tandis que ceux postulant en Master 1
devront présenter le test TAGE MAGE.

Ces tests d'aptitude aux études de gestion et de management visent a renforcer I'évaluation des
candidatures et a sélectionner des étudiants motivés et préts a exceller dans leurs études.

Points clés :
TAGE 2 pour la Licence 3 :

+ Test obligatoire sauf pour certaines catégories d'étudiants
+ Evalue les aptitudes verbales, de résolution de problémes et de raisonnement logique

+ Session organisée par TSM le 1er mars 2025

TAGE MAGE pour le Master 1 :
¢ Requis pour tous les candidats, avec quelques exceptions

+ Evalue les compétences verbales, mathématiques et de raisonnement logique

¢ Session dédiée a TSM le 1er mars 2025

TSM offre la possibilité de passer ces tests sur son campus, mais les candidats peuvent également les
réaliser auprés d'autres structures agréées.

Cette initiative s'inscrit dans la volonté de TSM de maintenir I'excellence de ses formations et de
préparer au mieux ses futurs étudiants aux défis du monde professionnel.

Les candidats sont invités a consulter le site de TSM pour plus d'informations et a se préparer dés
maintenant pour ces nouveaux critéres d'admission.

Plus d’'informations sur les formations sur le site de TSM.

A propos de TSM

Toulouse School of Management (TSM) est une école publique d'excellence en gestion, intégrée a I'Université
Toulouse Capitole. Fondée en 1955, elle a évolué pour devenir un acteur majeur dans la formation de managers
responsables, offrant plus de 20 diplémes allant de la Licence au Doctorat. TSM se distingue par son engagement
envers la recherche et ses partenariats avec le monde professionnel, garantissant ainsi une formation adaptée aux
besoins du marché.

Quelques points clés et chiffres :
¢ Accréditations : TSM a obtenu I'accréditation EQUIS en 2023 et son Master Finance a été classé par le
Financial Times en 2024.
o Effectifs : I'école accueille 3 000 étudiants, soutenus par 100 enseignants et 430 intervenants
professionnels.
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¢ Insertion professionnelle : TSM affiche un taux d'insertion de 90 % dans les six mois
suivant l'obtention du diplédme, avec 15 % d'étudiants internationaux.
¢ Reéseau alumni : plus de 23 000 anciens étudiants actifs dans le monde entier.
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