
Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Bachelor in Global Management 2

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Royaume Uni - The University of Reading

Bloc de
compétences

Semestre Code
ECTS

Intitulé de la matière Nombre
de
crédits
ECTS

Human
Resources

2 MM339 Strategic Human resource
management

10

Management
Accounting

2 AC201 Management Accounting 10

Project
Management or
Entrepreneurship

1 MM270 Practice of Entrepreneurship 10

Marketing 1 MM218 Marketing essentials 10

Management 1 MM397 Management in Media Industries 10

2 MM369 Project Management 10

Red = Mandatory

Royaume Uni - Glasgow

Bloc de
compétences

Semestre Code
ECTS

Intitulé de la matière Nombre
de
crédits
ECTS

Human Resources 2 - HRM Strategies for Organizational
Performance and Reward

10

Management
Accounting

2 - Management Accounting 3 10



Project
Management or
Entrepreneurship

2 - Global Social Entrepreneurship
and Entreprise

10

Management 1 - Management Issues and Concepts 10

Marketing 1 - International Marketing
Communications

10

1 - International Marketing strategy 10

Red = Mandatory

Spain - Pompeu Fabra

Bloc de
compétences

Semestre Code
ECTS

Intitulé de la matière Nombre
de
crédits
ECTS

Human Resources 1
20683

Human Resources I 5

Management
Accounting

1 21136 Cost Accounting I 5

Project
Management or
Entrepreneurship

3 21866 Entrepreneurship 5

Marketing 1 21137 Marketing 1

2 21139 International Marketing 5

3 21914 Marketing Research II 5

Management 2 21140 Operations management 5

Compétences
Transversales

International Finance Economics 5

Consumer Behavior 5

Psychology and Business 5

Foreign Trade I 5

Business Game 5

Red = Mandatory



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
L3 Comptabilité-Contrôle

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Corée du Sud - Sungkyunkwan University

Blocs de
compétence

Code
matière

Intitulé de cours Crédits Semestre

Compétences
Managériales

/ Introduction to Financial
Accounting

3 2

/ Financial Management 3 2

Compétences
Transversales

/ Business Analytics and
Applications

3 2

/ Introduction to AI for
Humanities

3 2

Compétences
Linguistiques

/ Basic Korean Program 3 2

Canada – Université du Québec Trois-Rivières

Bloc de
compétences

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière

Compétences
managériales

5 CTB1028 Comptabilité financières II :
investissement et financement

5 ADM1069 Gestion des opérations

5 CTB1400 Contrôle interne et gouvernance

Compétences
juridiques

5 DRA1001 Droit des affaires

Compétences
linguistiques

5 ANG1019 Everyday English I



Compétences
managériales

6 CTB1029 Comptabilité financière III :
postes particuliers

6 CTB1035 Comptabilité de management I :
notion de coûts

6 CTB1502 Finance corporative et de marché

Compétences
transversales

6 GAE1003 Entrepreneuriat et démarrage
d’entreprises

Compétences
linguistiques

6 ANG1015 English in the Work Place

Total ECTS : 30



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Licence 3 Management

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Allemagne - Freie Universität Berlin

Bloc de
compétences

Code
matière

Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
Managériales

10160311 Marketing Case Studies 6 1

10114301 Management - A
Problem - Oriented
Introduction

6 1

Compétences
Juridiques

/ Law 6 1

Compétences
Transversales

10120201 Fundamentals of
Macroeconomics

6 1

10111812 Net Economy -
International Business
Case Study

6 1

Compétences
linguistiques

/ German Course 2 1

Compétences
Managériales

10113101 Project Management- A
human side of innovation
(L)

6 2

10111601 Corporate Governance &
Corporate social responsibility

6 2

Compétences
Juridiques

/ Law 6 2

Compétences 10114401 Organization Theory (L) 6 2



Transversales 10102801 International monetary
economics (L)

6 2

Allemagne - JohannWolfgang Goethe Universität

Bloc de
compétences

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
Managériales

WPMF :FACC Financial Accounting 5 1

WPMF :MACC Managerial Accounting 5 1

CFVA Corporate Finance
and Valuation

6 1

Compétences
Juridiques

/ European Labor Law 7,5 1

Compétences
Transversales

EXFI Excel For Finance 3 1

Compétences
Linguistiques

/ German 4 1

Compétences
Managériales

SEMF:TCMA Topics in Cost and
Management
Accounting

8 2

WPMF:INFI International Finance 5 2

Compétences
Juridiques

/ Law and Finance 7,5 2

Compétences
Transversales

WPMF:AASF Asset Allocation
and Sustainable
Finance

5 2

WPMF:EPEQ Entrepreneurship
and Private Equity

5 2

Belgique – University of Antwerpen

Bloc de
compétences

Code ECTS Component title Semestre Crédits
ECTS

Compétences
Managériales

2104TEWMOM Marketing management 1 6

2101TEWMBA Strategic management 1 6

1305TEWSBM B2B Marketing 1 3



Compétences
transversales

2114TEWMKT Marketing
Communication

1 3

2112TEWMKT Services marketing 1 3

Omnichannel &
digital marketing

1 6

Compétences
Managériales

1302TEWSBS Competitive stratgey 2 6

1305TEWSBS Organisational
behaviour

2 6

1302TEWSBM Consumer Behaviour 2 6

2106TEWMKT Product and price
management

2 6

Compétences
juridiques

1306TEWSBE Business in the
European Union

2 3

Compétences
transversales

2103TEWMOB Intercultural
Communication in
the business world

2 3

2102TEWSBE Ethical and
sustainable business

2 3

2109TEWEIO Current issues
Int.Business

2 3

TOTAL ECTS : 60

Canada - Université du Québec en Outaouais

Bloc de
compétences

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière

Compétences
Managériales

5 MNG1483 Gestion des opérations et de la
production

5 MNG1463 Gestion du changement

5 MNG1603 Management interculturel

5 MNG1663 Créativité et innovation en gestion

Compétences
Juridiques

5 / TSM Law Homework I



Compétences
Managériales

6 MNG1433 Gestion stratégique

6 REI1743 Rémunération

6 MQT1193 Modèle d’optimisation en gestion

Compétences
Juridiques

6 / TSM Law Homework II

Compétences
Transversales

6 MQT1183 Méthodes statistiques

Canada - Université du Québec à Trois- Rivières

Bloc de
compétences

Semestre Code Intitulé de la matière

Compétences
managériales

Automne 2021 SIF1020 Systèmes d’information pour fins de gestion

Automne 2021 5 Gestion financière

Automne 2021 MKA10
13

Commerce électronique et marketing

Compétences Automne 2021 PAF101
1

numérique
Introduction à la gestion de projet

transversales
Compétences
juridiques

Automne 2021 / Dossier de droit TSM

Compétences
managériales

Hiver 2022 ADM10
16

Gestion stratégique des entreprises

Compétences
juridiques

Hiver 2022 DRA10
01

Droit des affaires I

Compétences
transversales

Hiver 2022 ADM10
69

Gestion des opérations

Hiver 2022 GAE100
3

Entrepreneuriat et démarrage d’entreprises

Canada – Université du Québec à Montréal

Bloc de compétences Semestre

Semester

Code ECTS Intitulé de la

matière

Component title



Compétences
managériales

5 DSR5100 Stratégie de gestion

5 MKG5321 Marketing
international

5 MET1330 Introduction aux
technologies d’affaires

Compétences
juridiques

5 / Dossier de droit TSM

Compétences
linguistiques

5 ANG4052 Speaking III

Total ECTS :

Canada - Université du Québec en Abitibi- Témiscamingue

Bloc de
compétences

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière

Compétences
Managériales

1 ADM1107 Gestion des organisations

1 GPE1128 Gestion des ressources humaines

1 MKT1114 Administrationmarketing

Compétences
Transversales

1 ADM1205 Comportements humains au travail

Compétences
juridiques

1 / TSM Law Homework

Canada – Université Laval

Bloc de
compétences

Semestre Code Intitulé de la matière

Compétences
managériales

Trimestre
Automne 2021

CTB-3103 Performance, décision et contrôle

Compétences
juridiques

Trimestre
Automne 2021

DRT-1907 Droit des affaires et gouvernance

Compétences
transversales

Trimestre
Automne 2021

GSO-2100 Introduction à la gestion de projet



Compétences
linguistiques

Trimestre
Automne 2021

ANL-3010 Advanced English

Total ECTS : 30

Etats-Unis – Dickinson College

Bloc de
compétences

Semestre Intitulé de la matière Code
ECTS

Compétences
managériales

5 Fundamentals of Business

5 Marketing in a global context

5 Managing decision making

Compétences
juridiques

5 TSM Law Homework /

Compétences
transversales

5 Introduction to Calculus

Espagne - Universidad Complutense de Madrid

Bloc de
compétences

Code
matière

Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
Managériales

802286 Dirección de recursos
humanos/human
resources management

6 1

802285 Fundamentos de
marketing/principles of
marketing

6 1

Compétences
Juridiques

802260 Derecho de la
empresa/business law

6 1

Compétences
Transversales

802264 Matemáticas
empresariales
i/business
mathematics i

6 1

802293 Comportamiento del
consumidor/consumer
behaviour

6 1

Compétences
Managériales

802290 Investigación
comercial/market research

6 2



802267 Fundamentos de
administración financiera
de la empresa/principles
of business
financial management

6 2

Compétences
Juridiques

802287 Sistema fiscal ii/tax system ii 6 2

Compétences
Transversales

802291 Dirección de la
producción/production
management

6 2

802281 Organización y
diseño/organization and
design

6 2

Espagne - Universitat Politécnica de Valencia

Espagne - Universitat Pompeu Fabra

Bloc de compétences Trimestr
e

Code
ECTS

Intitulé de la matière Nombre
de
crédits
ECTS

Compétences
managériales

1 8 Business Logistics 5

1 6 Cost Accounting I 5

Bloc de
compétences

Code
matière

Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
Managériales

11757 World Economy 4,5 1

11763 Quantitative methods
to support decision
making

6 1

Compétences
Transversales

11767 Ethics and Corporate
Social Responsibility

4,5 1

11772 Management
Information Systems

4,5 1

Compétences
Juridiques

11742 Business Law 6 1

Compétences
Professionnelles

11774 Banking and stock exchange 4,5 1



1 4 Financial Management I 5

Compétences transversales 1 4 Mathematics for Finance 5

Compétences juridiques 1 / TSM Law Homework I 5

Compétences managériales 2 2 Strategic Management I 5

2 21141 International
Finance

5

2 0 Operations Management 5

Compétences
transversales

3 6 Entrepreneurship 5

3 2 Strategic Management II 5

3 2114
4

International
Strategic
Management

5

Compétences juridiques 1 / TSM Law Homework II 5

Total ECTS : 60

Hongrie - Budapest Business School

Bloc de
compétences

Semester Code ECTS Component title Number
of ECTS
credits

Manageme
nt Skills

1 MASE0MA03 Macroeconomic Analyses 3

1 PSAN0BA06 Psychology in Practice 6

1 INAG0BA06 Information Technology and
the World

6

1 UZAN0BA03 Business Environment in the EU 3

Legal Skills 1 GAAI0BA0
3

Basics of Business Law 3

Transvers
al Skills

2 NEAN0BA03 International Economics 3

1 GAKA0BA06 Mathématiques économiques 6

1 UZKA0BB06 Statistiques des affaires 6

1 NEEK0BA03 International relations and 3



Institutions

Manageme
nt Skills

1 KUAS0BA03 Commerce international et
régularisation

3

1 / L’environnement et la gestion
des entreprises internationales

3

2 MAAI0BB03 Introduction to Marketing 3

Legal Skills 2 / TSM LAW HOMEWORK 5

Transvers
al Skills

2 SZIA0BD03 Sociology 3

2 NELO0BA03 International Logistics 3

Total ECTS : 59

Italie - Università degli Studi di Bologna 'Alma Mater Studiorum'

Bloc de
compétences

Code
matière

Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
Managériales

68840 Production Management 8 1

17232 Consumer Behavior 8 1

84563 Behavioral Economics 6 1

Compétences
Juridiques

37296 Commercial Law 8 1

Compétences
Managériales

21872 International Marketing 9 2

Compétences
Juridiques

90547 Law and Economics Regulations 6 2

Compétences
transversales

21872 Business Strategy 9 2

37300 Financial markets and institutions 6 2

Italie - Università degli Studi di Bologna 'Alma Mater Studiorum'

Bloc de compétences Semestre Code
ECT
S

Intitulé de la matière Crédi
ts
ECTS

Compétences managériales 1 09511 Marketing 9



Compétences transversales 1 37292 Mathematics 6

1 90548 Introduction to project
financing

6

Compétences juridiques 1 37296 Commercial law 6

Compétences professionnelles 1 37848 Laboratory 3

Total ECTS : 30

Compétences managériales 2 48142 Business stategy 9

Compétences transversales 2 37292 Mathematics 6

2 47732 Statistics 9

Compétences juridiques 2 31296 Commercial law 6

Total ECTS : 30

Japon – Tokyo - Hitotsubashi University

Bloc de compétences Semestre Code ECTS Intitulé de la matière ECTS

Compétences
managériales

5 1HC71001 Japanese Management A 2

5-2 1BB37401 Advanced Course in Finance 2

5-1 1BB37201 Advanced Course in Marketing 2

Compétences juridiques 5 1JJ71301 International Law 2

Compétences
transversales

5-1 1BB38401 Special topics on
Management and
Marketing B

2

Compétences
linguistiques

5 1HB70102 Basic Japanese I 2

Compétences
managériales

6-1 1BB27701 Introduction to Global
Leadership

2

6-1 1BB37101 Advanced Course in
Management

2

Compétences juridiques 6 / TSM Law Homework 5

Compétences
transversales

6-1 1HE71001 Special Topics in Social
Sciences D – Human

2



Resource Management

6-1 1BB38701 Special Topics on
Management and Marketing
E

2

Compétences
linguistiques

6 1HB70201 Basic Japanese II 2

Norvège - Norwegian School of Economics (NHH)

Bloc de
compétences

Code
matière

Intitulé de cours Crédits Semestre

Compétences
Managériales

SAM16 Management
consulting

7,5 2

Compétences
Juridiques

SAM14 TSM Law Homework 6 2

Compétences
Transversales

FIN10 Introductory
Applied Finance

7,5 2

FOR15 Environmental
Economics and
Markets

7,5 2

Compétences
Linguistiques

NOR10 Norwegian Language
for Foreign Students
level 1

4 2

Royaume-Uni - The University of Reading

Bloc de
compétences

Code
matière

Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
Managériales

MM260 Innovation and Market Entry 10 1

MM340 International Human
Resource Management

10 1

MM290 Managing Operations
and Process

10 1

Compétences
Juridiques

LW3COM Commercial Law 5 1

Compétences
Managériales

IC316 Fintech and Cryptocurrencies 10 2

Compétences LW3COM Commercial Law 5 2



Juridiques

Compétences
Transversales

MM396 Project Management 10 2

Royaume-Uni - The University of Reading

Bloc de
compétences

Code
matière

Intitulé du cours Crédit
s

Semes
tre
Annuel

Compétences
managériales

AC203 Business finance 10 2

MM330 Comparative International
Management

10 2

Compétences
juridiques

/ TMS Law homework 6 2

Compétences
Transversales

MM270 Practice of entrepreneurship 10 2

Taïwan - National Taipei University (NTPU)

Bloc de compétences Semestr
e

Code ECTS Intitulé de la matière

Compétences
managériales

5 U4347 Strategy management

5 U3108 Human ressources management

Compétences
transversales

5 U3095 Green environnemental
management

5 U2109 Statistics

Compétences
Juridiques

5 / TSM Law Homework



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Licence 3 Marketing

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Canada - Rimouski - Université du Québec à Rimouski

Bloc de
compétences

Semestre

Semester

Code
ECTS

Intitulé de la matière

Component title

Compétences
managériales

5 GTA10114 Introduction aux systèmes
d’information

5 MRK10014 Marketing

5 MRK15014 Analyse de l’environnement
marketing

Compétences
transversales

5 MQT10014 Méthodes statistiques en gestion

Compétences
managériales

6 MRK20014 Comportement du
consommateur

6 MRK20214 Communication Marketing

6 MRK30114 Marketing de service

Compétences
transversales

6 PRO20111 Gestion des opérations



Canada - UQAM

Bloc de
compétences

Semestre

Semester

Code ECTS Intitulé de la

matière

Component title

Compétences
managériales

Semestre 5 MKG5327 Publicité

Semestre 5 MKG5329 Promotion des ventes

Semestre 5 MKG5305 Comportement du
consommateur

Compétences
transversales

Semestre 5 MKG5301 Recherche en
marketing

Total ECTS : ...........

Canada – Université du Québec à Montréal

Bloc de
compétences

Semestre
Semester

CodeECTS Intitulé de la matière
Componenttitle

Nombre
de crédits
ECTS
Number
of ECTS
credits

Compétences
Managériales

Automne
2021

KA1011 Communication
marketing intégrée

3

Automne
2021

MKA1010 Gestion de la distribution
et commerce de détails

3

Automne
2021

MKA1012 Marketing des services
et gestion de la
marque

3

Compétences
transversales

Automne
2021

MKA1002 Comportement du
consommateur

3

Total ECTS : 12



Canada – Université du Québec à Montréal

Bloc de
compétences

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière

Compétences
managériales

Trimestre
automne 2021

MKG5333 Gestion de la marque

Trimestre
automne 2021

MKG5327 Publicité

Compétences
transversales

Trimestre
automne 2021

MET3224 Introduction à la gestion de projet

Compétences
linguistiques

Trimestre
automne 2021

ANG2055 Conversation I

Total ECTS : 30

Canada – Université Laval

Bloc de compétences Semestre Code ECTS Intitulé de la matière

Compétences managériales 6 MRK-1000 Marketing

6 MRK-3105 Etudes de marché

6 MRK-2102 Comportement du
consommateur

Compétences transversales 6 MRK-2100 Gestion de la communication

Corée du Sud - Sungkyunkwan University

Bloc de
compétences

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
Managériales

BUS2004_01 Marketing Strategy 3 2

GBA3034_02 Business
Communication

3 2

Compétences
Transversales

GBA3044_01 Business Ethics 3 2

Compétences
Linguistiques

IEC7007_02 Korean Language 3 2

Compétences GBA2035_01 IT Management 3 2



Professionnelles

Danemark - Copenhagen Business School (CBS)

Bloc de
compétences

Semestre Code ECTS Intitulé de la
matière

Nombre
de
crédits
ECTS

Compétences
managériales

1 BBLCV1160U Marketing – The
Essentials and
the Trend
Drivers

7,5

1 BINBO1135U Organizational
Behaviour

7,5

1 BSEMV1137U Event and
Festival
Management

7,5

Compétences
transversales

1 BEBUV2005U Machine
Learning and
Digital
Behaviour

7,5

Total
ECTS :
....30.......

Espagne – Universitat Politecnica de Valencia

Bloc de
compétences

Semestre Code
ECTS

Intitulé de la matière Nombre
de
crédits
ECTS

Compétences
managériales

A 11745 Etica y RSC 4,5

A 11756 Administration
electronica autonomica

4,5

A 11753 Emprendimiento Social 4,5

A 11761 Gestion de la calidad 4,5

A 11763 Metodologia TFC 4,5

A 11744 Sistemas de Informacion para
la gestion

4,5

A 11754 Inmigrantes y emigrantes 4,5



Total
ECTS : 30

Danemark - Copenhagen Business School (CBS)

Bloc de
compéten

ces

Semes
ter

Code ECTS Component title Number
of ECTS
credits

Compétenc
es
managérial
es

1 BA

BBLCV116
0U

Marketing – The Essentials and the
Trend Drivers
(Or BA- BPSYV1036U-Marketing Resarch)

7,5

1 BA

BHAAV104
0U

Business Strategy
(Or
BA-BHAAV226OU-Entrepreneurial
Strategy)

7,5

1 BA
BHAAV105

8U

Management Accounting and
Control Systems
(Or BA-BBLCV1401U-Negotiation Skills
and conflict Management-Drivers of
success and Compexity)

7,5

Compétenc
es
transversal
es

1 BA

BJURV1807
U

Startup Law
(Or BA-BJURV1082U- International
Commercial Law)

7,5

Compétenc
es
managérial
es

2 BA

BIMKV101
8U

Consumer Behaviour 7,5

Compétenc
es
transversal
es

2 BA

BHAAV226
2U

Entrepreneurial Finance 7,5

2 BA

BMECV105
2U

Statistics 7,5

2 BA

BIMKV100
8U

Visual Communication 7,5

Total ECTS : 60



Espagne – Universitat Politecnica de Valencia

Bloc de
compétences

Semestre Code
ECTS

Intitulé de la matière Nombre de
crédits ECTS

Compétenc
es
managérial
es

A 11745 Etica y RSC 4,5

A 11756 Administration
electronica autonomica

4,5

A 11753 Emprendimiento Social 4,5

A 11761 Gestion de la calidad 4,5

A 11763 Metodologia TFC 4,5

A 11744 Sistemas de Informacion para
la gestion

4,5

A 11754 Inmigrantes y emigrantes 4,5

Total ECTS : 30

Espagne – Universitat Pompeu Fabra

Bloc de
compétences

e Code ECTS Intitulé de la matière Nombre de
crédits ECTS

Compétenc
es
managérial
es

1 21137 Marketing 5

1 21138 Finance 5

Compétenc
es
transversal
es

1 22996 Networks, Crowds and
Markets

5

1 21911 International Finance
Economics

5

Compétenc
es
managérial
es

2 21139 International Marketing 5

2 21894 Real Analysis 5

2 21916 Consumer Behaviour 5

2 21141 International Finance 5

3 21143 International Financial
Accounting

5

Compétenc 3 20669 Direct and Digital Marketing 5



es
transversal
es

3 22960 Computational Marketing 5

3 21144 International Strategic
Management

5

Total
ECTS : 60

Estonie - Tallinn University of Technology

Bloc de compétences Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

Compétences
managériales

TMM2150 Basic Marketing 6 1

TMM2460 Marketing
Communication I

6 1

Compétences
transversales

MME3010 Environmental and
Sustainable

Development
Economics

6 1

MK 3001 Basics of Physical
Movement I

0 1

Compétences
professionnelles

TMJ0130 Introduction to
Entrepreneurship

6 1

Compétences
linguistiques

HLE0050 Estonian Language
and Culture

3 1

Compétences
managériales

TMM2450 Consumer behavior 6 2

TMO2220 Organizational
Behavior

6 2

TMM2420 Marketing Management 0 2

Compétences
transversales

TES0020 Statistics 6 2

TMK2160 Project management 6 2

Compétences
professionnelles

TMM2540 Business
Communication

6 2

TSK2001 Intercultural
Communication

3 2



Italie - Università degli Studi di Bologna 'Alma Mater Studiorum'

Bloc de
compétence
s

Seme
C
ECTS Intitulé de la matière Nombre

de
crédits
ECTS

Compétenc
es
managérial
es

1 66969 Consumer Behaviour 9

1 69968 Market Research and Analysis 9

1 09511 Marketing 9

Total ECTS : 27

Compétenc
es
transversal
es

2 48142 Business Strategy 9

2 84563 Behavioral Economics 6

2 93070 Ethics and Market 4

Compétenc
es
managérial
es

2 21872 International Marketing 9

84561 Market Analysis and Reporting 5

Total ECTS : 33

Italie - Università degli Studi di Roma "Tor Vergata"

Bloc de
compétences

Semes

tre

Semest

er

Code
ECTS

Intitulé de la matière

Component title

Nombre de
crédits
ECTS

Number of
ECTS credits

Compétenc
es
managérial
es

5 Fundamentals of business administration 12

5 Introduction to organizational change 6

Compétenc
es
transversal
es

5 Contract and obligations law 6

5 Mathematical finance 6

Total ECTS : 30



Compétenc
es
managérial
es

6 Consummer
choice

6

6 Service
marketing

6

6 Retail
management

6

6 Financial
analysis

6

Compétenc
es
transversal
es

6 Startegic
entrepreneur
ial behavior

6

Total ECTS : 30

Norvège – Bergen Norwegian School of Economics

Bloc de
compétences

Semester Code
ECTS

Component title Number of
ECTS credits

Compétence
transversale

5 FIN11 Trading and Market
Microstructure

7,5

5 SOL10 Frontiers of Business Ethics:
Moral Choice in Business
Practice

7,5

Compétence
managériale

5 MET4 EMPIRICAL METHODS 7,5

5 SOL13 Purchasing Strategy and
Supply Chain Management

7,5

Compétence
managériale

6 SOL12 Management Consulting 7,5

6 SOL16 Introduction to
International Business

7,5

Compétence
transversale

6 MAT14 Mathematical Finance 7,5

6 FIN14 BUSINESS CASES 7,5

Total ECTS : 60

Royaume-Uni The University of Reading



Bloc de
compétences

Sem
est
re

Code
ECTS

Intitulé de la matière Nombre
de
crédits
ECTS

Managerial
skills

1 ECTS AC 109 - INTRODUCTION TO
BUSINESS

10

1 ECTS MM260 - INNOVATION ANDMARKET ENTRY 10

Transversal
skills

1 ECTS IC305 – RESEARCH PROJECT 10

Total ECTS : 30

Royaume-Uni – Royal Holloway, University of London

Bloc de
compétences

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière Nombre
de
crédits
ECTS

Compétences
Managériales

Sem 1 MN2305 Marketing Strategy 7,5

Sem 1 MN1115 Interpreting Management 7,5

Sem 1 MN1105 Quantitative Methods 7,5

Compétences
Transversales

Sem 1 MN2505 Operations Management 7,5

Compétences
Managériales

Sem 2 MN1305 Markets and Consumption 7,5

Sem 2 MN2315 Marketing Research
Marketing

7,5

Sem 2 MN1125 Foundations for
Responsible Business

7,5

Compétences
Transversales

Sem 2 MN2205 Strategic Management 7,5

Total ECTS : 30

Slovaquie - University of Economics in Bratislava

Bloc de
compétences

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière Crédits
ECTS

Compétences
managériales

5 OOB15002/16 International Marketing 5



5 MMB15065/15 Psychology 6

5 MMB15046/15 Management 5

5 MMB15082/15 Human Resource Management 6

Compétences
transversales

5 OOC15045/16 Marketing Management
of International Events

3

5 NMC15090/2
0

Business Economics 5

Compétences
managériales

6 MMA15022/15 E-business 4

6 OOB15088/20 Communication across Cultures 5

6 MMB15242/15 Project Management 6

Compétences
transversales

6 MME15043/15 Corporate Financial Analysis 5

6 MMC15102/15 Enterprise Corporate
Social Responsibility

4

Compétences
professionnelles

6 MMB15014/18 Business Planning 6

TOTAL ECTS SEMESTRE 6 : 30

Suède – Linköping University

Bloc de
compétences

Semester Code
ECTS

Component title ECTS
credits

Compétences
Managériales

autumn 730G93 Corporate Finance 7.5

Compétences
Transversales

autumn 723G51 Sustainable Business – an
ecological perspective

7.5

autumn 723G89 Perspectives on Digitalization 7.5

Compétences
professionnelles

autumn 723G57 Entrepreneurship and Business
Development

7.5

Compétences
Linguistiques

autumn 711G21 Academic English for Exchange Students 1

Compétences
Linguistiques

autumn 714G37 Swedish for Foreign Students, level A1 1



Compétences
Managériales

spring 723G80 Enterprise Systems 7.5

spring 723G75 Strategy and International Management 7.5

spring 723G61 Marketing and Consumer Behaviour 7.5

Compétences
Transversales

spring 723G73 Project Management 7.5

Compétences
Linguistiques

spring 714G38 Swedish for Foreign Students, Level A2 2

Total ECTS : 64



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Bachelor in Global Management 3

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Danemark - Copenhague Business School

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière Nombre de
crédits ECTS

1 - Business Strategy 7.5

1 - Organizational Behaviour 7.5

1 - Management Accounting and Control
systems

7.5

1 - Introduction to Sustainable Business 7.5

Universidad Carlos III de Madrid

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière Nombre de
crédits ECTS

1 17636 Business Ethics 3

1 17642 Strategic Management 6

1 17659 Organizational Design 6

1 17663 Financial Management 3

1 17648 E-Commerce 6

1 17660 Global Business Management 6

Suède - Linköping University

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière Nombre



de
crédits
ECTS

1 730G93 Corporate Finance 7,5

1 723G93 Leadership across cultures 7,5

1 723G51 Sustainable Business - an ecological perspective 7,5

1 723G65 International Business 7,5

Mexique - ITAM

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière Nombre de
crédits ECTS

1 ADM-1203 Business Strategy

1 ADM-11013 International Management

1 ADM-15502 Financial Management II

1 ADM-14413 Managerial Skills Development



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Master 1 Gestion des Ressources Humaines

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Italie – Tor Vergata Rome

Bloc de
compétences

Code
ECTS

Intitulé de la matière Semestre Nombre
de

crédits
ECTS

Compétences
Transversales

8011739 Organisational psychology 1 6

8011738 Organisational
communication and
presentation skills

1 6

Compétences
Disciplinaires

8011213 Organisational dynamics
and behavior

1 6

8011859 General management 1 12

Total ECTS : 30.00

Allemagne – JohannWolfgang Goethe Universität

Bloc de
compétences

Code ECTS Intitulés de cours Semestre Nombre
de

crédits
ECTS

Compétences
Transversales

FRI1:W21 Gender and Diversity
in Organisations

1 6



SOZ-MA-7, SOZ-MA-8;
SOZ10-BA-SP; SOZ-BA
SP; WF-MA-6; WISOZ
MA-2; PW-MA-6;

PW-BA SP

Applied data
analysis

contrasting SPSS,
STATA and R

1 6

Compétences
Disciplinaires

CBEN Compensation and
Benefits

1 6

AMM1 Advanced
Management and

Marketing 1

1 8

TMK Readings in
Marketing Strategy

(I)

1 4

Compétences
Disciplinaires

/ TSM law homework
(Droit du travail et
des obligations

légales)

2 5

CMAE Compliance -
Management and

Economics

2 6

ADMA Advanced Management 2 6

SMCS Strategy and
Management

Control System

2 6

Compétences
Transversales

CH-BS, CH-MS,
B-CH-S, M-CH-S;

CH-S, M-SIW HSB-S,
M-SIW-HSA-S

Seminar
Computational
Humanities

2 5

WPMP:AICM Informations
comptables et

gestion des coûts

2 6

Total ECTS : 64 ECTS

Pérou – Universidad del Pacifico

Bloc de compétences Code
ECTS

Intitulé de la matière Semestre Nombre
de

crédits
ECTS



Compétences
Disciplinaires

141765 Selección y Evaluación
de Personal

1

141402 Human Resource
Management

1

Compétences
Transversales

1MN034 Estrategias de Comunicación 1

141401 Manejo de Conflictos 1

Compétences
Disciplinaires

1MN013 International Human
Resources Management

2

140752 Gestión de la Cultura
Empresarial

2

TSM Law Homework
(Droit du travail et des
obligations légales)

2 5

Compétences
Transversales

1MN14
4

Marketing Analytics 2

141616 Cross Cultural &
International Management

2

Total ECTS : ...........



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Master 1 Management Stratégique

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Allemagne - JohannWolfgang Goethe Universität

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

CFVA Corporate Finance and Valuation 6 1

SMCS Strategy and Management Control Systems 6 1

NPMM New Product Management 6 1

ISMA Management Information Systems 6 1

MIL1 : W21 Marketing Strategy Seminar (MARKSTRAT) 6 1

ADMA Advanced Management 6 2

JAN1 : S21 Effective Negotiations: From Theory to
Practice - Single View

6 2

STEN Strategic entrepreneurship 6 2

PEIE Private Equity, Innovation, and
Entrepreneurship

6 2

DIBM Digital Business Models 6 2

Espagne - Universidad de Valencia

Bloc de
compétenc

es

Code
ECTS

Intitulés de cours Semestr
e

Nombre
de

crédits
ECTS



Compétences
Disciplinaires

35825 Innovation
management

1 4.5

35833 Corporate finance 1 4.5

3583
1

Strategic behaviour 1 4.5

3585
5

Commercial and
sales management

1 6

Compétences
Transversales

3582
6

Methods for the
analysis of
corporate

information and
decision making

1 6

35835 Teams and
cooperative games

1 6

Compétences
Disciplinaires

3579
6

Strategic
management

2 9

3583
6

Operational
management:
decisions and
resources

2 6

Compétences
Transversales

35811 Commercial law II 2 7.5

3584
2

Marketing
communication

2 6

Espagne - Universidad Carlos III de Madrid

Semestre Code ECTS Intitulé de
la matière

Nombre de
crédits ECTS

13184 Optimization and simulation for
business

6 2

13190 Innovation and technological change 6 2

13200 Supply chain management 6 2

13202 International business management 6 2

13206 Family business management 6 2



Finlande – University of Vaasa

Bloc de
compétences

Code ECTS Component title Semester Numb
er of
ECTS
credit
s

Compétences
Transversales

JOHT3019 Project Management 1 5

KENG921 Language course: Writing
Academic English

1 5

TOIK3048 International Law of Contract 1 6

Compétences
Disciplinaires

LASK3018 Investments 1 8

LASK3047 Corporate Finance 1 6

Compétences
Disciplinaires

JOHT3077 Strategy Work 2 7

JOHT3062 Service business development 2 5

JOHT3097 International Human
Resources Management

2 6

MARK3057 Global Marketing management 2 6

Compétences
Transversales

MARK3024 International Business
Negotiations

2 5

KENG9224 Language course: Studying
and Working

Abroad: International
Employability Skills

2 3

Total ECTS : 30+32=62

Italie – Universita Carlo Cattaneo - Liuc

Bloc de compétences Semester Code
ECTS

Component title Number
of ECTS
credits

Compétences Transversales 1 A99110 Research methods 2

1 A84256 Innovation
Management

6



1 Virtual
international
community

2

1 IL0001 Italian level 1 2

Compétences Disciplinaires 1 A14906 Entrepreneurial
and Growth
Finance

6

1 Business analytics –
decision analysis

6

1 A93111 Corporate governance 6

Total ECTS : 30

Suède - Linköping University

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

722A53 Strategy – Classic and Contemporary Views 15 1

722A56 Innovation and Project Management 15 1

723G75 Strategy and International Management 7,5 2

722A59 Management Control Systems 7,5 2

722A58 Business Finance 7,5 2

723G80 Entreprise Systems 7,5 2

714G38 Swedish for Foreign Students, Level A1 4 2

Thaïlande – Mahidol University

Bloc de
compétences

Code
ECTS

Component title Semester Number
of ECTS
credits

Compétences
Transversales

Business Planning
(Specialization Course)

1 /

Compétences
Disciplinaires

MGMG
509

Strategic Management 1 /

MGMG
513

Financial Management 1 /



Sustainable Leadership in
Action (Specialization course)

1 /

Compétences
Transversales

Innovation
Product/Service Design
& Commercialization

2 /

Entrepreneurship Strategy
& Competitive Dynamics
(Specialization course)

2 /

Compétences
Disciplinaires

MGMG
547

Sustainability Strategy
(Specialization course)

2 /

MGMG
598

Managing Business
Information and Emerging
Technologies

2 /



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Master 1 Marketing

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Allemagne - Technische Universität München

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

WI001119 Business Law I 6 1

WZ2729 Human Resources and Social Aspects 5 1

WI001175 Consumer Behavior Research Methods 6 1

WI000219_E Investment and Financial Management (MiM) 6 1

SG8000160 Sponsorship-linked Marketing 6 1

WI001196 Services Marketing 3 1

WI000091 Technology and Innovation Management 3 2

WI001111 Applied Strategy and Organisation
(Corporate Strategies for
Internationalization and Digital
Transormation / Strategy in the Global
Market Place)

6 2

WI000688 Marketing 3 2

WI001140 Production and Logistics (Production
Management – Logistics and Supply
Chain Management)

6 2

WIHN0050 Dean’s Lecture: Managing Digital
Transformation in Global and Family
Enterprises

2 3

Sustainability around the World 1 2



WI001178 Retail Marketing and Consumer Behavior 6 2

Allemagne – JohannWolfgang Goethe Universität

Code ECTS Component title Semester Number
of ECTS
credits

MIL1:W21 Marketing Strategy Seminar (MARKSTRAT) -
Single View -seminar

1 (WiSe) 6

WPMM:MARE Market research - lecture with practical component 1 (WiSe) 5

CSCC Customer Satisfaction and Consumer Choice -
Single View – lecture with practical component

1 (WiSe) 6

METS Multinational enterprises – theories and
strategies – single view – lecture with practical

component

1 (WiSe) 6

FRI1:W21 Gender and Diversity in Organisations - Single
View - seminar

1 (WiSe) 6

OFDZ Organization and leadership in the digital
age – Single view – lecture with practical

component

2 (SoSe) 6

MBET Managing Business Ethics – lecture with
practical component

2 (SoSe) 6

DSMA Data Science and Marketing Analytics – lecture
with practical component

2 (SoSe) 6

WOL1:S21 Innovation Methods - Single View - Seminar 2 (SoSe) 6

STEN Strategic Entrepreneurship - Single View –
lecture with practical component

2 (SoSe) 6

WPEM:DMMO Decision Making in Markets and
Organizations - Single View – lecture with

practical component

2 (SoSe) 5

Total ECTS : 64

Canada- Université du Québec à Montréal

Code ECTS Intitulé de la matière Semestre Nombre de
crédits ECTS

MKG8416 Marketing 7 3



MKG8450 Gestion stratégique des ventes et
développement des affaires

7 3

MKG8422 Marketing des moteurs de recherche 7 3

MKG8407 Communication marketing intégrée 7 3

MKG8402 Analyse de données multivariées 7 3

MKG8416 Marketing 8 3

MKG8420 Études de marché 8 3

MKG8421 Introduction au marketing numérique 8 3

MKG8460 Activité de synthèse en marketing 8 3

MKG8403 Comportement du consommateur 8 3

Total ECTS : 30

Espagne - Universitat Pompeu Fabra Barcelone

Code
ECTS

Intitulé de la matière Semestre Nombre de
crédits ECTS

21137 Marketing (English) First Term /
TIME SLOT 1

5.00

25885 Entrepreneurship and Innovation in
the Third Social Sector (English)

First Term /
TIME SLOT 4

5.00

21872 Organizational Behaviour (English) First Term /
TIME SLOT 5

5.00

21878 Business Games (English) First Term /
TIME SLOT 6

5.00

21139 International Marketing (English) Second Term /
TIME SLOT 1

5.00

21916 Consumer Behavior (English) Second Term /
TIME SLOT 2

5.00

21142 Strategic Management I (English) Second Term /
TIME SLOT 4

5.00

20668 Psychology and Business (English) Second Term /
TIME SLOT 6

5.00



21868 Foreign Trade I (English) Third Term /
TIME SLOT 1

5.00

20669 Digital and Direct Management
(English)

Third Term /
TIME SLOT 2

5.00

21914 Marketing Research II (English) Third Term /
TIME SLOT 4

5.00

21948 Economic Development (English) Third Term /
TIME SLOT 5

5.00

Total ECTS : 60

Finlande - University of Vaasa

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

LASK2045 Introduction to Accounting and Finance 3 1

MARK2012 Export Marketing 5 1

JOHT3002 Cross-Cultural Management 5 1

MARK2048 Service Marketing 5 1

LASK2055 Statistical Methods in Finance 5 1

MARK3045 Start-up valuation and market
analysis (Former Start-up
valuation)

5 1

KSUO5051A Finnish as a Foreign Language 1a:
introduction

2 1

MARK3057 Global Marketing Management 6 2

JOHT3097 International Human Resource
Management

6 2

MARK2035 Cultures of Consumption 5 2

JOHT3098 Leadership for global career 6 2

VIEK1008 Agency in Social Media 5 2

KKIE5000 Language Buddy 2 2



Grèce - Athens University of Economics and Business

Code
ECTS

Intitulé de la matière Semestre Nombre de
crédits ECTS

9003 Advertising and
communication management

1 6

9069 Consumer Behavior 1 6

9079 Statistics I: Probability and
Estimation

1 6

9055 Retail Sales Promotions 1 6

9077 International Management 1 6

9018 International Marketing
Management

2 6

9020 Marketing of services 2 6

9008 Change Management 2 6

9012 Cross-cultural Communication 2 6

9031 Human Resource Management 2 6

Total ECTS : 60

Italie - Università degli Studi di Bologna 'Alma Mater Studiorum'

Code
matière

Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

87363 Customer value management 9 1

73429 Business to business marketing 6 1

66969 Consumer behavior 9 1

21872 International marketing 6 1

48142 Business strategy 9 2

85463 Entrepreneurship 6 2

47732 Statistics 9 2

93254 Cross cultural management laboratory 3 2

36681 Italian class Corso di lingua italiana-A2-cilta 4 2



Japon- Meiji University

Code
ECTS

Intitulé de la matière Semestre Nombre de
crédits ECTS

E-commerce B Fall 2

International Marketing B Fall 2

Service Marketing B Fall 2

Strategic Management B Fall 2

Pologne - SGHWarsaw School of Economics

Code
ECTS

Intitulé de la matière Semester Number
of ECTS
credits

21711-
D

Marketing strategies 1 3

2231
91- D

Quantitative and Qualitative Methods in
Management Sciences and Economics

1 7,5

2351
11- D

Firm Strategies in International Business 1 6

2305
41- D

Business-to-Business Marketing 1 3

2351
01- D

Brand Management on International Market 1 4,5

2381
61- D

Developing a Winning Sales and Marketing Strategy,
with L'Oreal Polska (CEMS)

1 7

1303
31- D

Marketing Communication 2 3

1309
31- D

Pricing and Distribution Strategies 2 3

1317
81- D

Marketing Resources and Consumer Behaviour in
Central Europe

2 4

1329
21- D

New Product Development 2 3



1362
01- D

Polish for Foreigners - Beginning Polish (CNJO) 2 4

2202
81- D

International Marketing 2 4,5

2204
41- D

Customer Behaviour 2 3

1317
11- D

Polish Companies in the EU Internal Market 2 3

1309
41- D

Product and Brand Strategies 2 3

Total ECTS : 61,5



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Master 1 Management International

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Allemagne - Humboldt-Universität zu Berlin

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

70617 Financial Accounting 6 1

707503 Analysis of competition 6 1

70601 Organization Management 6 1

70710 Customer analytics 6 1

707922 Business analytics 6 1

701122 Advanced corporate finance 6 2

709907 Public economics 6 2

70613 Economics of entrepreneurship 6 2

70615 Marketing Management 6 2

708009 Valuation 6 2

Belgique – Université Libre de Bruxelles

Code ECTS Intitulé de la matière Semestre Nombre
de

crédits
ECTS

GESTS404 Topics on international trade
and development

1 5

GESTS498 Negotiation skills 1 5



ECONO405 Common agricultural policy 1 5

GESTS448 Organizational behavior and leadership 1 5

GESTS4006 Strategy and strategic analysis 1 5

GESTS407 Operations management 1 5

GESTS565 Business planning 1 5

GESTS517 Managing diversity and multiculturality 1 5

GESTS4002 Business communication 1 5

GESTS471 Management and sustainable
development: constraints and

opportunities

1 5

GESTS441 Global Marketing 1 5

GESTS472 International supply chains 1 5

Total
ECTS :
......60.....



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Master 1 Finance

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Italie - Università degli Studi di Roma 'Tor Vergata'

Semestre Code ECTS Intitulé de la matière Nombre de
crédits ECTS

1 8011971 Asset Pricing 6

1 8011462 Investment Banking 6

1 8010848 Statistics 6

1 8011969 Coding and Data Analysis for finance 6

1 801181 Derivatives 6

2 8011970 Time Series and Econometrics 6

2 8011660 Financial Market Models 6

2 8010428 Corporate Finance 6

2 8011288 Financial Econometrics 6

2 8011973 Fixed income 6



Contrats d’études 2020/21 et 2021/22
Master 1 Comptabilité Contrôle et Audit Organisationnel

Voici des exemples de contrats d’études qui ont été validés par les responsables
pédagogiques des formations. Ces contrats sont là pour vous aider à construire votre
projet de choix de cours et sont modifiables. Vous pouvez vous en inspirer mais devez
vérifier que les cours existent encore lorsque vous faites votre recherche sur le site de
l’université partenaire de votre choix. Vous devez construire votre projet de choix de

cours en adéquation avec les UE enseignées dans le diplôme de TSM choisi.

Canada – Université Laval

Bloc de
compétences

Code
ECTS

Intitulé de la matière Semestre Nombre de
crédits ECTS

Compétenc
es
disciplinair
es

CTB
6007

Comptabilité 1 3 crédits
Québécois

MNG
6010

Stratégie/Structure d’entreprise 1 3 crédits
Québécois

CTB
6036

Analyse des États Financiers 1 3 crédits
Québécois

GSF
6008

Finance corporative 1 3 crédits
Québécois

CTB
6083

Audit de performance 2 3 crédits
Québécois

GSO
6005

Opérations 2 3 crédits
Québécois

Compétenc
es
transversal
es

ASR
6004

Gestion intégrée des risques
en entreprise

2 3 crédits
Québécois

SIO
6009

Système d’information 2 3 crédits
Québécois



Espagne – Universidad Complutense de Madrid

Bloc de compétences Semester Component title Number
of ECTS
credits

Compétences transversales 2 Decisiones de financiación 6

2 Economía y gestión bancaria 4

Compétences disciplinaires 2 Creación de empresas 4

2 Dirección de la producción 6

2 Fundamentos de la
Administración financiera de la
empresa

6

2 Gobierne responsabilidad
social y sostenibilidad de la
empresa

4

TOTAL ECTS : 32

République Tchèque - Tomas Bata University in Zlin (UTB)

Code matière Intitulé du cours Crédits Semestre
Annuel

MUFU/PAUE Audit 4 1

MUPE/1MC2E Management Accounting II 5 1

MUFU/1PF1E Corporate Finance I 6 1

MUSKM/PKMRE Quantitative Methods for
Managerial Decision-making

5 1

MUPI/1FIPE Firm Innovation Policy 4 1

MUSKM/PZKME Basics of Quantitative Methods 4 1

CJV/CJ13 Foreign language – English /Advanced/ 2 1

MUMM/1SMNE Strategic Management 4 1

MUFU/PMFE International Finance 4 2

MUFU/PMUSE International Accounting Standards 5 2

MUMM/1LZ1E Human Resources Management 1 4 2

MUPE/1MAUE Management Accounting 6 2



MUPI/1ISPE Business Economics Information
Systems

4 2

MUSKM/PPZDE Computerised Data Processing 3 2

MUSKM/1RME Risk Management 4 2


